
 
 

CONVOCATORIA CAS Nº 039-2023-ATU 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 

UN/A (01) OPERADOR/A DE ORIENTACIÓN PRESENCIAL DE SERVICIO AL CIUDADANO 
(NECESIDAD TRANSITORIA)  

 
FE DE ERRATAS 

 
A través de la presente, se comunica a los/las postulantes y público en general, que 
ante un error material advertido, se modifica el cronograma del proceso de convocatoria 
CAS de acuerdo al siguiente detalle: 
 

Dice: 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS ÁREA RESPONSABLE 

  CONVOCATORIA 

1 
Publicación del proceso en el Portal Talento Perú – 

SERVIR 

Del 09/05/2023 al 

22/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

2 
Publicación de la convocatoria en el portal 

institucional 

Del 09/05/2023 al 

22/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

3 
Registro de postulación en el Portal Institucional de la 

ATU 

Del 23/05/2023 al 

24/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información  

  SELECCIÓN 

4 Verificación de postulación virtual 25/05/2023 
Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

5 
Publicación de resultados de cumplimiento de 

requisitos mínimos en el Portal Institucional de la ATU 
26/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información  

6 Evaluación de conocimientos virtual 
Del 29/05/2023 al 

31/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

7 
Publicación de resultados de APTOS/AS - NO 

APTOS/AS en el Portal Institucional de la ATU 
01/02/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

8 
Presentación de curriculum vitae documentado por el 

Sistema de Postulación  

02/06/2023 y 

05/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

9 Evaluación curricular virtual 
Del 06/06/2023 al 

13/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

10 

Publicación de resultados de evaluación curricular y 

publicación de rol de evaluación psicológica en el 

Portal Institucional de la ATU. 

14/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

11 Entrevista personal 
Del 21/05/2023 al 

23/06/2023 
Comité Técnico de Selección 

12 
Publicación de resultados de entrevista personal y 

resultado final en el Portal Institucional de la ATU 
26/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de Tecnología 

de la Información 

   SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

13 Suscripción y registro del contrato 

Los cinco (05) 

primeros días 

hábiles después de 

la publicación de 

resultados finales. 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

 



 
Debe decir: 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS ÁREA RESPONSABLE 

  CONVOCATORIA 

1 
Publicación del proceso en el Portal Talento 

Perú – SERVIR 

Del 11/05/2023 al 

24/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

2 
Publicación de la convocatoria en el portal 

institucional 

Del 11/05/2023 al 

24/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

3 
Registro de postulación en el Portal 

Institucional de la ATU 

Del 25/05/2023 al 

26/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información  

  SELECCIÓN 

4 Verificación de postulación virtual 29/05/2023 
Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

5 

Publicación de resultados de cumplimiento de 

requisitos mínimos en el Portal Institucional de 

la ATU 

30/05/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información  

6 Evaluación de conocimientos virtual 
Del 31/05/2023 al 

02/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

7 
Publicación de resultados de APTOS/AS - NO 

APTOS/AS en el Portal Institucional de la ATU 
05/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

8 
Presentación de curriculum vitae documentado 

por el Sistema de Postulación  

06/06/2023 y 

07/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

9 Evaluación curricular virtual 
Del 08/06/2023 al 

16/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

10 

Publicación de resultados de evaluación 

curricular y publicación de rol de evaluación 

psicológica en el Portal Institucional de la ATU. 

19/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

11 Entrevista personal 
Del 20/06/2023 al 

23/06/2023 
Comité Técnico de Selección 

12 

Publicación de resultados de entrevista 

personal y resultado final en el Portal 

Institucional de la ATU 

26/06/2023 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos / Unidad de 

Tecnología de la Información 

   SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

13 Suscripción y registro del contrato 

Los cinco (05) 

primeros días 

hábiles después 

de la publicación 

de resultados 

finales. 

Oficina de Gestión de Recursos 

Humanos 

 

 
 
OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

 


