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CONVOCATORIA CAS N2 079-2023-ATU
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN/A (01) EXPERTO/A EN GESTION TRIBUTARIA Y EJECUCION COACTIVA(NECESIDAD TRANSITORIA)

La presente fase mide el nivel de los conocimientos técnicos del/la candidato/a para el adecuado desempefio de las
funciones del Perfil de Puesto. Los resultados de esta evaluacidn tienen la siguiente denominacién:

APTO/A: Candidato/a que obtiene una calificacion entre veintiin (21) hasta treinta (30) puntos.

NO APTO/A: Candidato/a que obtiene una calificacidn entre cero (0) a veinte (20) puntos.

DESCALIFICADO/A: Todo/a aquel/aquella candidato/a que no se presente a la evaluacién de conocimientos o asista fuera
del horario programado. Asimismo, se considera descalificado/a al/a la candidato/a que, de ser el caso, se desconecte de la
videollamada o videoconferencia o apague la cdmara durante el desarrollo de mencionada evaluacién o no presente el
documento de identidad requerido, asi como quien cometa inconductas tales como suplantacion, plagio o equivalentes.

Asimismo, segun lo establecido en el capitulo VI "Etapas del Proceso", literal b “Fase 2: Evaluacion de Conocimientos
Virtual” de las Bases de la Convocatoria; los/las cinco (5) postulantes que alcancen los puntajes mas altos y tengan como
minimo veintiun (21) puntos, pasan a la siguiente fase con condicién de APTO/A. En caso de que el/la quinto/a postulante
en orden de mérito de este grupo empate con otros/as postulantes, pasan a la siguiente fase todos/as los/las que
comparten la quinta ubicacion en orden de mérito.

Los resultados de la evaluacidn de conocimientos de la presente convocatoria se detallan a continuacidn:

RESULTADOS DE LA FASE DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE RESULTADO

1  |AYLLON SAMANIEGO KELLY DEL CARMEN 29 APTO/A

2 |VARAS VELASQUEZ BETSY EDITH 29 APTO/A

3 |HERNANDEZ GOMEZ GLORIA KATHERINE 26 APTO/A

4 |SALINAS GUEVARA GRACIAN GUILLERMO 24 APTO/A

5  |DIAZ LLERENA MARY LUPE - NO APTO/A

6  |MENESES CASTANEDA KARLA MAGALY - NO APTO/A

7  |RENGIFO MONTANO MARYORIES GISELLE - NO APTO/A

8  |RETAMOZO PEREZ ANIBAL - NO APTO/A

9  |ROJAS ARTEAGA MEDALITH CHARILIMN - NO APTO/A

10  |SILVA RAMOS JUSTINIANO MAURICIO - NO APTO/A

11 |VALLEJOS HIDALGO RICARDO ANTONIO - NO APTO/A
12 |ABANTO PERAMAS VICTOR PASCUAL - DESCALIFICADO/A
13 |JO PASTOR CHRISTIAN DAN - DESCALIFICADO/A
14  [REANO ROBLES JOHANNA - DESCALIFICADO/A

INDICACIONES A CONSIDERAR:

Los/las candidatos/as que tengan la condicion de APTO/A, deberan ingresar a la plataforma virtual de postulacion, los dias
lunes 24 y martes 25 de julio de 2023, para registrar y adjuntar los documentos que sustenten el cumplimiento de los
requisitos minimos declarados en la Fase N° 01 "Registro de postulacidn virtual"; asi como las declaraciones juradas
debidamente firmadas. Para ello, deberan revisar detalladamente lo establecido en el capitulo VI "Etapas del Proceso",
literal ¢ “Fase 3: Evaluacién Curricular” de las Bases de la Convocatoria, a fin de asegurar el correcto envio de toda la
documentacién requerida.

Asimismo, deberan tener en consideracidn lo siguiente:

- La plataforma virtual se encontrard habilitado desde las 08:00 horas hasta las 23:59 horas.
- El enlace para ingresar a la plataforma virtual es el siguiente: https://soluciones.atu.gob.pe/siscon/#

Lima, 21 de julio de 2023
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