
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO DÍA HORA INICIO

1 ALVAREZ MENDIVIL LISSET ESTEFANY 30 APTO/A 14/02/2023 10:00 a. m.

2 DEL CARPIO LOPEZ JAVIER RODOLFO 30 APTO/A 14/02/2023 10:00 a. m.

3 ENRIQUEZ NARVAEZ GERARDO ERICK 30 APTO/A 14/02/2023 10:00 a. m.

4 ESQUICHA ROMERO ERICK FREDY 30 APTO/A 14/02/2023 10:00 a. m.

5 GARCIA VILLACORTA ROGER 30 APTO/A 14/02/2023 11:00 a. m.

6 GOYCOCHEA VARGAS SANTOS EVER 30 APTO/A 14/02/2023 11:00 a. m.

7 MUÑOZ OSORIO DANIEL ANTONIO 30 APTO/A 14/02/2023 11:00 a. m.

8 GUTIERREZ ZEVALLOS JAQUELINE MARGOT - DESCALIFICADO/A(*)

9 RIOS SALDAÑA CLAUDIA VALERIA - NO APTO/A

OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO N° 003

CONVOCATORIA CAS Nº 006-2023-ATU 

 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 

DOS (02) AGENTES CONTROLADORES OPERACIONALES DE VIAS

MODO DE EVALUACIÓN PARA LA FASE DE ENTREVISTA PERSONAL: 

La entrevista personal se realizará de forma presencial, cumpliendo con los protocolos y aforos permitidos. Cito en la sede de Ate - Av. Separadora Industrial

1291, de acuerdo al cronograma establecido en el acta de resultados.

Previo a la entrevista

• El/la postulante deberá presentarse 15 minutos antes de la hora programada a fin de realizar la verificación de los protocolos establecidos por la

entidad.

•  La OGRH verificará la identidad del postulante para lo cual deberá portar su DNI en fisico.

   

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR VIRTUAL

*Descalificado/a: Candidato/a que no cumpla con la presentación del Formato de Evaluación Curricular (Anexo 5) y/o registro de la documentación sustentatoria 

dentro del cronograma y/o de acuerdo a las precisiones establecidas en las bases de la convocatoria.

Lima, 13 de febrero de 2022


