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CONVOCATORIA CAS N2 058-2023-ATU
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
TRES (03) ORIENTADORES/AS (NECESIDAD TRANSITORIA)

En la Etapa de Evaluacién Curricular los/las candidatos/as registran toda la documentacién que sustenta el cumplimiento de requisitos minimos del perfil del
puesto, a través de la plataforma virtual de convocatorias CAS. Los resultados de la evaluacién curricular tendran la siguiente denominacién:

APTO/A: Candidato/a que ha cumplido con todos los requisitos de formacién a nivel académico, experiencia y demas informacién requerida en el perfil de la
convocatoria. Son considerados para la siguiente fase.

NO APTO/A: Candidato/a que no cumpla con los requisitos de formacion a nivel académico, experiencia y demas informacién requerida en el perfil de la
convocatoria. No son considerados para la siguiente fase.

DESCALIFICADO/A: Candidato/a que no cumpla con la presentacion del Formato de Evaluacién Curricular y/o registro de la documentacién sustentatoria dentro
del cronograma y/o se encuentra inscrito en RNSSC, REDERECI y otros registros que impidan la contratacion a través de la modalidad CAS establecida en la
normativa vigente.

Los resultados de la evaluacidn curricular de la presente convocatoria se detallan a continuacion:

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR VIRTUAL

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO i HORA INICIO
1 MEJIA ARNAEZ DAVID JULIO 30 APTO/A 11/07/2023 9:00 a. m.
2 RODRIGUEZ OSORIO GERARDINE JAVIELA 30 APTO/A 11/07/2023 9:20 a. m.
3 VENTURA EGUSQUIZA JOSE LUIS 30 APTO/A 11/07/2023 9:40 a. m.
4 ALCA MISAJEL ROBERT GLICERIO 25 APTO/A 11/07/2023 10:00 a. m.
5 BULNES OCHOA ALEJANDRO JUNIOR 25 APTO/A 11/07/2023 10:20 a. m.
6 CARRION EGUSQUIZA JOAN STEPHANIE 25 APTO/A 11/07/2023 10:40 a. m.
7 CASTILLA VELASQUEZ LUIS ALBERTO 25 APTO/A 11/07/2023 11:00 a. m.
8 DIAZ BRINGAS FLOR VIOLETA 25 APTO/A 11/07/2023 11:20 a. m.
9 VARGAS JAUJA YASMEEN CAMILA 25 APTO/A 11/07/2023 11:40 a. m.
10 SERNA ESPINOZA ADERLYN DANNYEL 20 APTO/A 11/07/2023 12:00 p. m.
11 GOMEZ ARELLANO JENRY YSAAC - NO APTO/A - -
12 JIMENEZ DELGADO FABRIZIO JEAN PIERRE - NO APTO/A - -
13 ORMERNO HORNA ALEXANDRA BRISEIDA - NO APTO/A - -
14 SANCHEZ HALLASI ANGELA JULIANA - NO APTO/A - -
15 SULCA BEDREGAL RENATO SALVATORE - NO APTO/A - -
16 AMEZ LOLI JOHN SANTIAGO - DESCALIFICADO/A - -
17 BENITES BAYONA ALVARO DANIEL - DESCALIFICADO/A - -

INDICACIONES A CONSIDERAR EN LA SIGUIENTE ETAPA:

La entrevista personal se realizara de forma presencial, en la sede ubicada en Calle José Galvez N.° 550 - Miraflores, de acuerdo al cronograma establecido en el
acta de resultados de la evaluacion curricular. La entrevista sera registrada en audio y video (grabada).

Previo a la entrevista:

* El/la candidato/a deberd presentarse 15 minutos antes de la hora programadas. Se daran cinco (05) minutos de tolerancia posterior a la hora indicada, una vez
superada la misma no podrd acceder a la entrevista por lo que serd declarado como NSP (no se presentd) y por tanto no podra continuar en el proceso de
convocatoria.

* La OGRH verificara la identidad del candidato/a para lo cual debera portar su DNI en fisico.

Lima, 10 de julio de 2023

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS



