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CONVOCATORIA CAS N° 124-2023-ATU
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN/A (01) SUPERVISOR DE FISCALIZACION DE TRANSPORTE (NECESIDAD TRANSITORIA)

La fase de Evaluacion Psicologica - Psicotécnica esta orientada a conocer las habilidades, aptitudes y rasgos de la personalidad
de los/las candidatos/as en relacién al perfil del puesto. Es obligatoria, referencial y no obtiene puntaje. Los resultados de la
evaluacion Psicoldgica - Psicotécnica tienen la siguiente denominacion:

ASISTIO: Candidato/a que ha cumplido con asistir a la evaluacion psicoldgica - psicotécnica y son considerados para la siguiente
fase.

DESCALIFICADO/A: Candidato/a que no asista a la evaluacién psicoldgica - psicotécnica segun programacion establecida en la
publicacion de resultados de la fase de evaluacion curricular.

Los resultados de la evaluacién psicoldgica - psicotécnica de la presente convocatoria se detallan a continuacion:

RESULTADOS DE EVALUACION PSICOLOGICA / PSICOTECNICA

APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO FECHA DE ENTREVISTA HORA INICIO
1 GIL YLLA EDSON SALUSTIO ASISTIO 27/11/2023 3:30 p. m.
2 MORANTES RICO JOSE ANTONIO ASISTIO 27/11/2023 3:50 p. m.
3 SUAREZ GODINO DANTE MOISES ASISTIO 27/11/2023 4:10 p. m.

INDICACIONES A CONSIDERAR EN LA SIGUIENTE ETAPA:

La Entrevista Personal se realizar4 de forma presencial, cumpliendo con los protocolos y aforos permitidos, en la sede
ubicada en Calle José Géalvez N.° 550, Miraflores, de acuerdo al cronograma establecido en la presente acta.

Previo a la evaluacion:

* El/la candidato/a debera presentarse 15 minutos antes de la hora programadas a fin de realizar la verificacién de los protocolos
establecidos por la entidad. Se daran cinco (05) minutos de tolerancia posterior a la hora indicada, una vez superada la misma no
podra acceder a la evaluacion por lo que sera declarado como NSP (no se presentd) y por tanto no podra continuar en el proceso
de convocatoria.

» La OGRH verificara la identidad del candidato/a para lo cual debera portar su DNI en fisico.

Lima, 24 de noviembre de 2023
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