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1 CHAVEZ ESPINOZA GLADYS VIOLETA 28 30 32 90 - 90 GANADOR/A

2 MEJIA SILVA VIPZANIA RAILITH 30 25 30 85 - 85 GANADOR/A

3
ESPINO MEJIA NATHALY LUREN DEL 

CARMEN
28 25 32 85 - 85 GANADOR/A

4 PANDURO HUAYNATE ANGIE LOYSET 28 25 32 85 - 85 GANADOR/A

5 MORENO ALVARADO ROCIO DEL PILAR 28 30 26 84 - 84 ACCESITARIO/A

6 ANDIA SALAZAR ESMERALDA 29 25 30 84 - 84 ACCESITARIO/A

7
DEL AGUILA OJANAMA WAGNER 

MICHELLE
29 30 24 83 - 83 ACCESITARIO/A

8 FIGUEROA SALAS VICTOR ANDRE 29 30 24 83 - 83 ACCESITARIO/A

PROCESO Nº 003

CONVOCATORIA CAS Nº 008-2023-ATU

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE  

DE CUATRO (04) ORIENTADORES/AS

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO:

Para la suscripción del contrato, la Oficina de Gestión de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico, la relación de los documentos que

deberán presentar dentro de los cinco (05) primeros días hábiles después de la publicación de resultados finales. 

La remisión de los documentos, de forma virtual, se realizará sin perjuicio de la posterior presentación de los documentos físicos a la Oficina de

Gestión de Recursos Humanos. Para cualquier consulta comunicarse a través del correo electrónico convocatorias-cas@atu.gob.pe.
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9 RUIZ CHAVARRIA AMANDA PILAR 28 30 24 82 - 82 -

10 PEREZ MEZA ARNALDO LUIS 28 30 24 82 - 82 -

11 SERNA ESPINOZA ADERLYN DANNYEL 28 25 28 81 - 81 -

12 CARRION TORRES JULIO CLAUDIO 29 25 26 80 - 80 -

13 LOAYZA NACION JOSUE JOEL 28 20 32 80 - 80 -

14 NANO WONG MARCO AURELIO 28 25 26 79 - 79 -

15 OVIEDO QUISPE SOFIA FANNY 28 25 24 77 - 77 -

16 POMALAYA YAYA JUNIOR JOSE 28 25 24 77 - 77 -

17 BULNES OCHOA ALEJANDRO JUNIOR 28 20 26 74 - 74 -

Lima, 14 de febrero de 2023

OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

La/el candidata/o que haya aprobado todas las fases de la selección con un puntaje mínimo de 65 puntos y haya obtenido la puntuación más alta, se considera como

GANADOR/A de la convocatoria.                                                                                                                                                                                


